
KnowHowZ A/S, Baldersvej 10-12, 8850 Bjerringbro 

Tlf. 86 68 0020 ●  www..knowhowz.dk 

Nye veje til forretning  

- workshopdag på KnowHowZ 

 

 

Arrangører: 

 

Målgruppe: Private/offentlige virksomheder – HR–chefer, projektledere, direktører og funktionschefer.  

Pris: Gratis - Maks. 100 deltagere. 

Tilmelding: Senest  28. januar 2011 til lj@knowhowz.dk eller på telefon 86 68 00 20. 

Workshop 1: 

Sæt turbo på kreativiteten – få konkrete  

redskaber til at få flere ideer 

- Workshop ved musiker Viggo Steincke 

fra firmaet Steincke Soundlab 

Workshop 2: 

Storytelling i forandringsarbejde og kom-

munikation 

- Workshop ved storyteller og konsulent 

Lena Bjørn fra firmaet Lena Bjørn Story  

Works 

Workshop 3 

Udfordring og motivation gennem udvik-

ling af nye samarbejdsformer 

- Workshop ved billedkunstner Ole Lind-

qvist fra firmaet Unfold 

Onsdag den 2. februar 2011 kl. 13.00 - 17.00  

Mødested: Baldersvej 10-12, 8850 Bjerringbro 
 

Kom til en spændende workshopdag på KnowHowZ,  

hvor der sættes fokus på nye måder at udvikle virksomheden og medarbejderne på. 

Program: 

13.00 – 13.05   Velkomst v. Kultuhverv og KnowHowZ 

13.05 – 13.25   ”Værdier & Kunst” - Oplæg ved Anna-Grethe Lisbjerg,  

 EDB Consulting Group 

13.25 – 13.50   ”Projekt Einstein, en Teori U case” - Oplæg ved Kaospilot  

 og billedkunstner Kristin Birkeland om sit engagement  

 hos Polycom Denmark (tidligere Kirk Telecom) 

13.50 – 14.05   Pause 

14.05 – 14.40   Workshop runde 1 

14.40 – 14.55   Pause og rotation 

14.55 – 15.30   Workshop runde 2 

15.30 – 15.45   Pause og rotation 

15.45 – 16.20   Workshop runde 3 

16.20 – 16.40   Afrunding ved kunstnerne - tanker/observationer mv. 

16.40 – 17.00   Afslutning og networking 

Denne spændende workshop går praktisk i dybden med nye 

veje/måder at udvikle sin forretning på.  

 

Med fokus på inddragelse af kreative kompetencer i virk-

somhedens innovationsstrategier, udfordres deltagerne i 

kommunikation, kreativ skabelse og nytænkning. 

 

Der demonstreres måder at arbejde med produkt- og med-

arbejderudvikling samt kommunikation. 

 


